




Wir stellen Ihnen  
Spezialisten und  

Führungskräfte auf 
Zeit zur Verfügung. 



Gute Gründe für ein  
Interim-Management  

Vakanzüberbrückungen & Projektabwicklungen

Unternehmensgründungen & Wachstum

Mergers & Akquisitions

Schließungen und Verlagerungen

Sanierungen & Restrukturierungen

Just in Time liefern wir globale Lösungen
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Globale Präsenz und

Flexibilität 

Ist-Analyse Aufnahme der Ausgangs-   
 situation

Ziel-Definition Klärung des  
 Anforderungs profils

Maßnahmen Vorstellung der  
 Zielkandidaten m/w

Controlling Ständige Prüfung der  
 Parameter 

Kultur Rücksichtnahme auf  
 kulturelle Gegebenheiten
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Schwerpunkte

Wir fühlen uns dort zu Hause, wo es um 
High-Tech oder Dienstleistung und Handel 
geht, Verfahren und Prozesse ein techni-
sches Verständnis benötigen.

Unsere Auftraggeber sind vorrangig  
Unternehmen mit internationalen Entwick-
lungs- und Produktionsstätten. Seit vielen 
Jahren begleiten wir den Change in Tech-
nologien und suchen nicht selten die Ent-
scheider der Zukunft.
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Interesse?

Gerne übernehmen wir schwierige 
Aufgaben und werden Ihr 

HR-Recruiting-Partner.

Bei allen Herausforderungen finden wir 
eine Lösung und sichern unsere  

Diskretion zu.
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